
 
 
 
Möchten Sie Menschen in herausfordernden Lebenssituationen unterstützen und dabei Ihre 
organisatorischen Fähigkeiten einbringen? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
 
Die Gemeinde Elsau ist eine attraktive und aufstrebende Landgemeinde mit rund 4'000 Einwohnerinnen 
und Einwohnern und liegt in unmittelbarer Nähe zur Stadt Winterthur. Unser moderner Sozialdienst setzt 
sich mit Engagement und Herz für Menschen ein. Dank unserer eher tiefen Fallzahl können wir 
wirkungsvolle Klienten-Gespräche führen und individuelle Lösungen erarbeiten – das macht unsere 
Arbeit besonders erfüllend und nachhaltig. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und 
empathische Persönlichkeit als 
 
Sozialberaterin / Sozialberater (80–100%) 
 
Was Sie Sie bei uns bewegen  
• Ausrichtung von persönlicher und wirtschaftlicher Hilfe nach geltenden gesetzlichen Grundlagen im 

Bereich der Sozialhilfe und Asylfürsorge 
• Eigenständige Fallführung, Triage und Zusammenarbeit mit diversen Fachstellen und Institutionen 
• Elektronische Dossierführung mit der Fachsoftware KLIBnet 
• Beratung und Erarbeitung von Lösungsstrategien und individuellen Hilfsplänen 
• Vermittlung in den Bereichen Arbeit, Beschäftigung, Bildung, Gesundheit und Wohnen 
• Geltend machen von Ansprüchen gegenüber Dritten 
• Erstellung von Berichten, Korrespondenz und Dokumentationen 
• Stellvertretung der Abteilungsleitung 
 
Das bringen Sie mit 
• Abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit FH/HFS oder vergleichbare Ausbildung 
• Berufserfahrung in der gesetzlichen wirtschaftlichen Hilfe sowie in den Sozialversicherungen 
• Idealerweise Kenntnisse in der Fallführungs-Software KLIBnet 
• Selbständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• Hohe Sozialkompetenz, Durchsetzungsvermögen, Belastbarkeit und Kommunikationsstärke 
 
Darauf können Sie sich freuen 
• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team 
• Raum für individuelle Beratung und professionelle Fallführung 
• Work-Life-Balance dank flexibler Arbeitszeiten und die Möglichkeit für Homeoffice 
• Sinnhafte Arbeit: Ihre Tätigkeit macht einen echten Unterschied im Leben von Menschen 
• Weiterentwicklung und Sicherheit: Wir fördern Ihre Weiterbildung und bieten langfristige 

Perspektiven 
• Gute ÖV-Anbindung (S-Bahnanschluss S35 in nur 100 m Entfernung) und ein Gratis-Parkplatz 

direkt vor dem Haus 
• Teamkultur und Wertschätzung: Kurze Entscheidungswege, offene Kommunikation und ein 

unterstützendes Umfeld 
 
Klingt das nach Ihnen? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! 
Haben Sie noch Fragen? Barbara Rohrbach, Leiterin Soziale Dienste (Tel. 052 368 78 07, E-Mail: 
barbara.rohrbach@elsau.ch), oder Jan Tobias Bauer, Gemeindeschreiber (Tel. 052 368 78 08, E-Mail: 
jantobias.bauer@elsau.ch), geben Ihnen gerne Auskunft. 
 
Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen elektronisch via E-Mail an den 
Gemeindeschreiber Jan Tobias Bauer. 
 


